
 
ПРОГРАММА
 ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
Тема: «Актуальные вопросы развития Национальной системы профессиональных квалификаций, алгоритм внедрение профессиональных стандартов (нормативное и методическое обеспечение)»
Для участия в программе повышения квалификации слушателям необходимо иметь на электронных или бумажных носителях 
- штатное расписание организации, должностную инструкцию (по профилю образования и (или) деятельности слушателя);
- профессиональный стандарт (в соответствии с должностной инструкцией)  

	День 1

	9:30-10:00
	Регистрация участников


	10:00-11:30
	Тема 1. Необходимые условия и основные элементы формирования Национальной системы профессиональных квалификаций. 
Профессиональные стандарты. Базовые нормативные документы. Макет и структура профессионального стандарта. Требования профессиональных стандартов к образованию, опыту работы и квалификации.
Развитие представлений о Национальной системе профессиональных квалификаций. Понятие профессиональный стандарт в Федеральном законе от 
03 декабря 2012 года №236-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации …». 
Нормативные акты и методические указания Минтруда России по разработке профессиональных стандартов.  
Наименование должностей работников, выполняющих ОТФ, требования к образованию, опыту практической работы, особым условиям допуска к работе. 
Что дают профессиональные стандарты работнику и работодателю.

	11:40-13:10
	Тема 2.	Внедрение профессиональных стандартов на предприятии (в организации). Подготовительные работы.
Создание рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов.
Обучение членов рабочей группы по внедрению и применению профессиональных стандартов.
Разработка комплексного плана внедрения профессиональных стандартов.
Анализ нормативно-правовой базы. Особенности создания рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов. 

	13:10-13:45  
	Перерыв 

	13:45-15:15
	Практическое занятие.
Анализ требований к комплексному плану внедрения профессиональных стандартов 

	15:15-15:30
	Перерыв 

	15:30-17:00
	Самостоятельная работа слушателей в микрогруппах при методической поддержке преподавателя: разработка комплексного плана внедрения профессиональных стандартов.  

	
	Внеаудиторная самостоятельная учебная работа. Задание: самостоятельно провести разработка комплексного плана внедрения профессиональных стандартов своей организации – 4 часа

	День 2

	10:00-11:30
	Тема 3. Реализация плана внедрения профессиональных стандартов:
Проведение анализа должностных инструкций, трудовых договоров, составление сравнительной матрицы выполняемых трудовых функций.
Определение утвержденных профессиональных стандартов в соответствие с трудовыми функциями работников организации.
Проведение анализа профессиональных стандартов. Определение отраслевой нормативной базы. 
Выделение перечня должностей, по которым установлено предоставление компенсаций и льгот либо наличие ограничений согласно ч. 2 ст. 57 ТК РФ и перечня должностей, по которым установлены требования к квалификации работников согласно ст. 195.3 ТК РФ. Приведение в соответствие названий должностей и требований к квалификации работников с требованиями профессиональных стандартов.
Проведение сравнительного анализа требований к образованию и обучению, опыту работы в профессиональных стандартах и выявление несоответствия уровня образования работников требованиям профессиональных стандартов 
Оценка квалификаций работников на соответствие требованиям профессиональных стандартов.
Внесение изменений (при необходимости) в штатное расписание и другую локальную нормативную документацию организации, в том числе в должностные инструкции в соответствии с требованиями профессиональных стандартов.
Подготовка отчета по итогам проделанной работы по внедрению профессиональных стандартов (для учредителя и контрольно-надзорных органов).
Подготовка предложений по актуализации профессиональных стандартов в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации в целях организации их рассмотрения в установленном порядке в Национальном совете при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям (при необходимости).
 

	11:30-13:10
	Практическое занятие.
Самостоятельная работа слушателей в микрогруппах при методической поддержке преподавателя: составление сравнительной матрицы выполняемых трудовых функций

	13:10-13:45
	Перерыв 

	13:45-15:15
	Практическое занятие.
Оформление  отчета по внедрению профессиональных стандартов

	15:15-15:30
	Перерыв 

	15:30-16:30
	Итоговая аттестация.
Представление и защита результатов  

	16:30-17:00
	Подведение итогов.
Выдача удостоверений о повышении квалификации 
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